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PREFEITURA MUMNICIP

Termo de Colaboracio n.” 054/2021
Proc. Adm. n.° 43623/247539/2021.

TERMO DE COLABORAGAO TECNICA E

FINANCEIRA CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJA E A
ORGANIZAGCAO DE SOCIEDADE CIVIL
“ASSOCIAGAO DE VALORIZAGAO DO

DESENVOLVIMENTO SOCIAL - AVDS” VISANDO
A CONSECUGAO DE FINALIDADE DE

INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO
(ATENDIMENTO EDUCACIONAL DE EDUCAGAO
INFANTIL) .

O MUNICIPIO DE GUARUJA, com sede na
Av. Santos Dumont, n.° 800 - Santo Antdénio - Guaruja/SP, inscrito no
CNPJ/MF sob o n.° 44.959.021/0001-04, neste ato representado por seu
Prefeito, o Sr. VALTER SUMAN, brasileiro, casado, médico, portador
da cédula de identidade RG n°® 11.083.344-2, inscrito no CPF/MF sob o
n.° 395.999.576-87, e por sua Secretdria Interina Municipal de
Educacédo, a Sra. RENATA MARTINS DE SOUZA BERNARDO, brasileira,
portadora da Cédula de Identidade RG n.° 22.463.565-7, e
inscrita no CPF/MF sob n° 108.483.618-14, doravante denominados
MUNICIPIO e, de outro lado, a ASSOCIACAO DE VALORIZAGCAO DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - AVDS, com sede a Avenida Adhemar de Barros,
n.°1347, Sala 43 - B, Guaruja/spP, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
31.097.565/0001-62, neste ato representado por seu representante
legal a Sra. SIDNEIA APARECIDA DONA GONGCALVES, brasileira, portadora
da cédula de identidade RG n.° 32.989.063 SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob o n.° 224.348.358-05, residente e domiciliado a Avenida dos
Caigaras, n.°® 961. Guaruja/SP doravante denominado ENTIDADE, celebram

0 presente Termo de Colaboragdo, gque se regera pelas seguintes
cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

I - O presente termo de colaboracao
tem por objeto a execugdo do Plano de Trabalho, acompanhado de PPP
(Projeto Politico Pedagdgico), propostos pela ENTIDADE, na forma do
artigo 22 e seguintes da Lei Ordinaria n°® 13.019/2014, e aprovado
pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante e indissocidvel deste
instrumento, independentemente de transcrigio, consistente no

desenvolvimento do SERVIGO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL DE EDUCAGAO
INFANTIL.

ITI - A execugcdo dos servigos sera
realizada no imdével publico, localizado & Rua Avenida Prefeito
Raphael Vitiello, s/n°. 217, Vila Edna - Guaruja/SP.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS REPASSES
PUBLICOS E DA CONTRAPARTIDA:

I - Para a execugdo das acdes
previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio repassara a ENTIDADE o
montante de R$ 552,15 / R$ 276,08, por crianca matriculada, em
periodo integral ou parcial, a ser pago de acordg |com O cronograga
de desembolso constante do plano de trabalho.
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II - Os recursos transferidos deveréao
ser mantidos pela ENTIDADE, em conta bancdria especifica, somente

sendo permitidos créditos oriundos da parceria e débitos para
pagamento de despesas previstas no Plano de Trabalho.

III- Os recursos da Parceria,
enquanto ndo utilizados, deverdo ser obrigatoriamente aplicados em:

a) Caderneta de poupanca, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més;

b) Fundo de aplicagdo financeira de
curto prazo, ou operacdo de mercado lastreada em titulo da Divida

Publica Federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores gue um més.

IV - Os rendimentos das aplicacgdes
financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto da
Parceria, estando sujeito as mesmas condigbes de prestacdo de
contas exigidas para os recursos transferidos.

v - 0 repasse de recursos
financeiros destinados ao cumprimento do objeto desta Parceria
obedecera ao Plano de Trabalho previamente aprovado, tendo por base

o cronograma de desembolso, como pardmetro para sua elaboracdo e
definigdo das parcelas.

VI- A ENTIDADE disponibilizara, para
a execugdo do projeto e conforme consta do plano de trabalho, as
seguintes contrapartidas: 20(Vinte) wvagas gratuitas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO
MUNICIPIO:

I - Publicar na imprensa oficial o
extrato deste Termo de Colaboracdo e de seus eventuais aditivos,
nos prazos e nos moldes previstos no § 1° do art. 32 e no art. 38,
da Lei Ordinaria Federal n° 13.019/2014;

II - Transferir os recursos
financeiros a ENTIDADE, consignados na clausula segunda do presente
Termo de Colaboragdo, mediante repasses para a conta corrente
exclusiva informada pela ENTIDADE, até o 5° dia 0til do més
subsequente & prestagdo dos servigos executados e de acordo com ©
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho;

IITI- Por intermédio da Secretaria de
Educacdo, Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo e Gestor da
parceria, acompanhar, orientar, supervisionar e avaliar os servigos
prestados pela ENTIDADE, no gque diz respeito aos aspectos
gualitativos e gquantitativos;

IV- Examinar e aprovar ou reprovar

as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados a
ENTIDADE;
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V - Assinalar prazo para que a
ENTIDADE adote providéncias necesséarias para o exato cumprimento
das obrigag¢des decorrentes desta Colaboracdo, sempre que verificada
alguma irregularidade, sem prejuizo de sua prorrogacgao, a
requerimento da entidade, por motivo justificado;

VI - Assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisacao,
de modo a evitar sua descontinuidade;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA
ENTIDADE:

I - Manter atualizados seus dados
junto & municipalidade, inclusive comunicando & Secretaria de
Educagdo toda e gqualquer alteragdo ocorrida em seus estatutos
sociais, mudancas de diretoria ou substituicdo de seus membros.

IT - Zelar pela manutengado de
qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes
técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo
Conselho Municipal de Educagdo, em consondncia com a Politica
Nacional de Educacgédo;

III - Observar as orientacgdes do
MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e supervisdo
das atividades ou projeto e, também, propor ajustes necesséarios

para melhor executar as acgdes, alcancar eficacia, eficiéncia e
economicidade;

IV - Manter recursos humanos,
materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o©
atendimento dos servigos gque os obriga a prestar, com vistas ao
cumprimento dos objetivos desta Colaboracgdo;

V - Proporcionar amplas e 1iguais
condigdes de acesso a populagdo abrangida pelos servigos prestados,
sem discriminagdo de qualquer natureza, zelando pela seguranga e
integridade fisica dos usudrios;

VI - Aplicar integralmente os
recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais
rendimentos de aplicagdo financeira, exclusivamente na prestacado
dos servicos objeto desta Colaboracgdo;

VII - Apresentar, nos prazos exigidos
pela municipalidade, por meio do relatdério de execugdo do objeto,
as atividades desenvolvidas, comprovando que 0s recursos

financeiros recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano
de Trabalho;

VIII - Prestar contas ao MUNICIPIO,
conforme cléausula sexta deste Termo de Colaboragdo e normas
especificas da municipalidade;

IX - Manter a contabilidade
registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficidrios das agdes colaboradas a disposigdo dos ©Orgaos
fiscalizadores, e ainda, manter registros tdbeis especificos
relativos aos recebimentos de recursos publicog
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X - Assegurar ao Gestor, a Comissdao

de Monitoramento e Avaliagdo, & Controladoria Interna do Municipio,
ao Conselho Municipal de Educacgao, e aos demais Conselhos,
condigdes necessadrias ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizacdo e
avaliagdo da execugdo e dos servigos prestados;

XI - Apresentar relatdrio nos prazos
exigidos pela municipalidade, demonstrando o atendimento prestado,
com os aspectos quantitativos e qualitativos, considerados,
respectivamente, a capacidade e o numero de beneficiadrios, bem como
os resultados alcangados na implementacdo dos servicgos, de acordo
com as orientagdes da Secretaria de Educacgdo;

XII - A ENTIDADE devera fornecer,
mensalmente, relagdo contendo informagdes individualizadas das
pessoas atendidas durante o més, na forma que vier a ser
estabelecida pela Secretaria de Educagdo, bem como informar,
imediatamente, as vagas disponiveis;

XIII - Manter, durante o prazo de
vigéncia deste termo de colaboragdo, a regularidade das obrigacgdes

perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de
Servicgo;

XIV - Atender eventuais solicitacgdes
verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca de
levantamentos de dados formulados pela Secretaria de Educagdo, com

a pronta apresentagdo dos documentos solicitados no prazo
estipulado;

XV - Apresentar, caso solicitado,
nome e numero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de cada
um dos trabalhadores recrutados para executar os servicos
vinculados ao objeto, mediante prévio registro com base na

legislagdo trabalhista, bem como, inclusive de eventual empregado
substituto;

XVI - Promover a publicagdo integral
de extrato do relatdrio de execugdo fisica e financeira deste Termo

de Colaboracgdo, nos termos do art. 11 da Lei n°® Ordinaria Federal
n® 13.019/2014.

XVII - Prestar gratuitamente os
atendimentos relativos ao objeto desta Parceria;

XVIII - Se responsabilizar
exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de servigos e de pessoal, incluindo-se o©os encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, danos causados a terceiros,
pagamento de seguros, ndo se caracterizando responsabilidade
solididria ou subsididria do MUNICIPIO, perante terceiros, em juizo
ou fora dele;

XIX - Manter as certiddes negativas,
ou positivas com efeito de negativa, em dia;
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XX - Elaborar e entregar o balancgo

patrimonial, o balancete analitico anual, e demais demonstracdes
contabeis solicitadas pelo TCE-SP, segundo as normas contdbeis
vigentes para o terceiro setor;

XXI - Manter em seus arquivos durante
o prazo minimo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente
ao da prestagao de contas, os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas.

XXII - Ressarcir a Municipalidade os
recursos recebido, através desta Parceria, quando se comprovar a
sua inadequada utilizacdo, bem como os valores ndo utilizados, de
acordo com o disposto no Decreto Municipal n° 11.947/2016.

XXIITI - Arcar com o pagamento de toda
e gualguer despesa excedente aos recursos transferidos pela
municipalidade, bem como, as ndo previstas no plano de trabalho.

XXIV - Autorizar a fixacdo, em suas
dependéncias, em local de facil wvisualizagdo, das informacgdes e
orientacdes sobre o0s servigos prestados, cujos recursos tenham
origem nas disposig¢des desta Parceria.

XV - As vagas a serem
disponibilizadas aos alunos, durante toda a execugdo da parceria,
deverdo ser preenchidas pela Secretaria de Educagdo, de acordo com
a classificagdo dos inscritos no Cadastro Municipal Unificado.

CLAUSULA QUINTA - DA  DOTAGAO
ORCAMENTARIA:

O valor total estimado da presente
Colaboracdo ¢é de R$ 861.354,00, onerando a seguinte rubrica
orgamentéaria da Secretaria Municipal de Educacéo ne
12.01.00.12.365.1002.2.037.3.3.50.43.00.

CLAUSULA SEXTA - DAS PRESTAGCOES DE
CONTAS:

A ENTIDADE prestara contas ao
MUNICIPIO, observando as instrucdes da Secretaria de Educagdo,
Controladoria Interna do Municipio, normas vigentes do Tribunal de
Contas de S3o Paulo e ao Decreto Municipal n°® 11.947/2016, em seu
artigo 21, da seguinte forma:

I - Parcial: até 30 (trinta) dias
apds o recebimento da parcela dos recursos repassados no més
anterior, constituida de relatério de cumprimento do objeto e
acompanhada dos seguintes documentos:

a)Relatoério consolidado de dados
quantitativos dos atendimentos mensais e de informacgdes

relacionadas a agdes gque demonstrem o atingimento das metas de
qualidade definidas no Plano de Trabalho;

b)Relatério de aplicagdo financeira

c)Cépia dos ext
bancaria especifica, com a respectiva conciliacédo |bangaria;

conta



Prefeitura Municipal de Guaruja °

ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Av. Santos Dumont, n° 800 — Vila Santo Antoénio — Guaruja/SP
11432-440 - e-mail: guaruja.expediente(@guaruja.sp.gov.br
RRRRE RS MUNTETEAL Fone: (13) 3308-7000 (PABX)

d)Comprovante de recolhimento dos

recursos ndo aplicados, quando  houver, na conta Dbancaria
especifica.

II - Anual: até 31 (trinta e um) de
janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados durante o

exercicio anterior, nos moldes das instrucdes especificas do
Tribunal de Contas de Sdo Paulo.

§ 1° - Na hipbétese de descumprimento
do prazo previsto para prestacgcdo de contas, o0 repasse serd suspenso
e a ENTIDADE terd mais 30 (trinta) dias para sanar a
irregularidade;

§ 2° - Decorrido o prazo previsto no
§ 1° desta clausula, sem que a ENTIDADE efetue a regularizagdo da
prestagdo de contas prevista no inciso I, desta cléusula, a parcela
do més subsequente podera ser cancelada e, persistindo a
irregularidade por mais 60 (sessenta) dias, o Termo poderd ser
cancelado em sua totalidade.

IITI - Para fins de comprovagdo dos
gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior a vigéncia da Colaboracgdo;

IV - Nao poderdo ser pagas com
recursos da Parceria, além das previstas nas normas internas desta
municipalidade, na legislagdo em vigor e no Plano de Trabalho,
despesas decorrentes de:

a) Taxa de administragdo, de geréncia
ou similar;

b) Pagamentoc de servidor ou empregado

publico sem que a leil especifica e a lei de diretrizes orgamentaria
autorize;

c) Multas, juros ou correcgdo
monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos;

d) Publicidade, salvo as previstas no
Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou orientacdo pessoal, das quais

ndo constem nomes, simbolos ou imagens gque caracterizem promogao
pessoal;

e) Pagamento de pessoal contratado
pela ENTIDADE, que ndoc atendam as exigéncias do artigo 46 da Lei
Ordindria n°® 13.019/2014;

f) Obras que caracterizem a ampliacdo
de area construida ou a instalac¢do de novas estruturas fisicas;

g) Despesas e tArifas bancarias de
qualquer espécie;
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V - Ao adquirir equipamentos e
materiais permanentes com recursos provenientes da Parceria a
ENTIDADE devera grava-lo com cldusula de inalienabilidade e
formular promessa de transferéncia da propriedade ao MUNICIPIO, na
hipdtese de sua extingdo ou ao final da parceria.

VI - Os bens remanescentes na data da
conclusdo ou extingdo da parceria e que, em razdo desta, tenham
sido adquiridos, produzidos ou transformados com  recursos

repassados pela Administragdo Publica, se ndo for para uso no

respectivo objeto, devem ser restituidos e serem incorporados ao
patriménio do Municipio.

CLAUSULA SETIMA - DO GESTOR DA
PARCERIA E DA AVALIAGCAO DOS RESULTADOS ALCANGCADOS:

I - Em consondncia com o disposto na
alinea “g” do artigo 35 da Lei n® 13.019/2014, fica designado como

Gestor da parceria of(a) servidor(a) Karen Barbato Rodrigues de
Castro, Prontudrio 14.846.

II - Em consondncia com o disposto na
alinea “h” do artigo 35 da Lei Federal n® 13.019/2014, a Comissao

de Monitoramento e Avaliacdo, serda designada através de Portaria ou
Decreto Municipal.

111 - As metas e formas de

constatagdo dos resultados serdo aquelas constantes do plano de
trabalho aprovado.

IV - Fica assegurado o livre acesso
dos servidores da Secretaria de Educagdo, do Controle Interno
Municipal e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos, as

informacdes referentes ao objeto do presente, bem como aos locais
de execucdo do objeto.

v - 0 gestor da parceria
providenciarad relatdério sobre a execugdo, nos termos da portaria ou
decreto municipal, analisando, principalmente, a efetiva execugdo
dos 1itens descritos na proposta técnica e plano de trabalho, por
todos os meios possiveis de comprovagdo, tais como conferéncia de
lista de presencga, material fotografico, além do recebimento e
verificacdo dos comprovantes das despesas.

VI - Poderd ser providenciada pela
Secretaria de Educacdo a realizacdo de pesquisa de satisfagdo junto
4 populagdo, quanto a qualidade do trabalho desenvolvido e
atingimento dos objetivos culturais esperados.

CLAUSULA OITAVA - DAS

IRREGULARIDADES:
I - Qualquer irregularidade
concernente & presente Colaboragdo deverad ser comunicada a
Secretaria de Educacgdo, que deliberard quanto /g implicagdo das

sangdes a serem aplicadas, se o caso.

L
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II - A liberagdoc de parcela de

repasse, eventualmente blogueada, serd feita apdés a correcdo das
irregularidades apontadas, ou da aceitacdo formal da proposta de
corregcdo, com prazos determinados.

IIT - Constatada a ocorréncia de
irregularidades pela Secretaria de Educacg¢do, a Organizacgdo parceira
devera ser notificada por meio formal, sendo valida a notificacdo
via e-mail, no prazo méximo de 15 (quinze) dias.

IV - A Organizagdo parceira devera
apresentar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a partir da data
do recebimento da notificagdo de irregularidades, Jjustificativa e

proposta de corregdc para apreciacdo e decisdo da Secretaria de
Educacgéo.

V - A coébpia da notificagdo de
ocorréncias de irregularidades, da justificativa e da proposta de

corregdo integrardo o processo administrativo de tramitagdo do
presente Termo.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA:

Este instrumento terda a vigéncia de
01/01/2022 a 31/12/2022, podendo ser prorrogada até o limite de 60
(sessenta) meses, observado o Artigo 55 da Lei n°® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES:

O plano de trabalho da parceria
poderd ser alterado para a revisdo de valores, vigéncia ou das
metas, mediante as normas legais vigentes, para remanejamento, sem
alteragdo de vigéncia e do montante pactuado, com solicitagdo e

justificativa apresentada previamente pela ENTIDADE e aprovada pela
administragdo publica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA
RESCISAO E DA DENUNCIA:

A inexecugdo total ou parcial da
presente Parceria enseja sua rescisdo, a juizo da municipalidade,
cabendo & ENTIDADE, sem prejuizo das sangdes previstas em lei,
devolver o saldo ndo utilizado das quantias recebidas, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de cobranga judicial dos
valores apurados, acrescidos de juros legais e correg¢do monetaria.

I - Constitui, entre outros, motivos
para a rescisdo do Termo de Colaboragdo a constatacdo das seguintes
situacgdes:

a)Descumprimento de quaisquer das
exigéncias fixadas nas normas e diretrizes que regulam o Programa,
especialmente quanto aos padrdes de qualidade de atendimento;

b)Cobranca aos usudrjos de quaisg\e
valores pelo atendimento realizado.
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c)A ndo observancia do preenchimento

das vagas aos alunos, de acordo com o inciso XXVI da Clausula
Quarta.

ITI - A parceria podera ser
rescindida unilateralmente por qualquer dos participes, mediante

comunicagdo por escrito com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias ao Término da Vigéncia.

III- Quando ocorrer a denuncia ou
rescisdo, ficam os participantes responsaveis pelas obrigagdes
contraidas durante o prazo em gque viger este instrumento,

creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo
periodo.

IV - E prerrogativa do MUNICIPIO,
assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto
colaborado, de modo a evitar sua descontinuidade, noc caso de
paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS:

I - O ndo cumprimento das clausulas
deste Termo de Colaboracdo, do plano de trabalho, das determinacgdes
constantes do Decreto Municipal n°® 11.947/2016, bem como a
inexecucdo injustificada, total ou parcial, do projeto e atividades
constituem irregularidades passiveis das seguintes penalidades,

aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a
proporcionalidade:

a)Adverténcia formal;
b) Suspensdo dos repasses

c)Multa de até de 5% do wvalor total
do Termo de Colaboracao;

d) Suspenséo temporaria da
participacido em chamamento publico e impedimento de celebrar termos
de parceira (colaboracado ou fomento) [} contratos com a

administragdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para
participar em chamamento publico ou celebrar termo de colaboracao
ou fomento e contratos com 6rgdos e ENTIDADES em todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida apds a
ENTIDADE ressarcir os cofres publicos pelos prejuizos resultantes,

e apbés o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II deste
dispositivo;

II - Todas as penalidades mencionadas
deverdo estar devidamente fundamentadas e concedido direito de
ampla defesa e contraditério, bem como comunicada (@o Tribunal\ de
Contas do Estado de Sdo Paulo.
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. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -— DA
PUBLICAGAO:

A eficacia desta Colaboracido fica
condicionada a publicagdo do respectivo extrato no oérgdo de

imprensa oficial do municipio, até o quinto dia util do més
subsequente, a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA  DECIMA QUARTA - DAS
DISPOSIGCOES GERAIS:

I - Todas as comunicacdes relativas

a este Termo de Colaboragdo serdc efetuadas por escrito e
consideradas como realizadas quando entregues no enderecgo
eletrdnico informado pela ENTIDADE ou nos enderegos indicados no
preambulo deste instrumento. As partes serdo responsaveis pela
comunicagdo por escrito de eventual alteracdo de endereco, e-mail

ou telefone e as notificagdes enviadas até essa comunicacdo serdo
consideradas como realizadas.

IT - Este Termo de Colaboragdo nao
implica na formagdo de vinculo de qualquer natureza entre o
MUNICIPIO e a ENTIDADE, nem entre uma parte e oOs empregados,
contratados e cooperados da outra parte, permanecendo cada qual
exclusivamente responsavel, pela remuneragdo e respectivos encargos
fiscais, trabalhistas e previdencidrios, bem com pelas reclamagdes
e agdes, de seus empregados e contratados, devendo manter a outra
parte a salvo de tais reclamagbes e agbes e indeniza-la de
guaisgquer quantias, inclusive honorarios advocaticios e custas
judiciais devidas em decorréncia de tails reclamagbes e acgdes,
inclusive reivindicagdes relativas ao INSS, FGTS e direitos
previdenciarios.

III - Os casos omissos serdo
resolvidos nos termos da lei e decreto municipal, ou, mantida a
omissdo, de comum acordo entre as partes através de Termo Aditivo
que fard parte integrante deste instrumento.

IV - Se qualquer termo ou outra
disposigcdo deste Termo de Colaboragdo for considerado invalido,
ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem
publica, todos os demais termos e disposigdes deste instrumento
permanecerdo, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo tempo
em que o substrato econémico e Jjuridico das operagdes contempladas
neste instrumento ndo for prejudicade por gqualquer das partes
individualmente. Quando qualquer termo ou outra disposigdo for
considerado invalido, ilegal ou inexequivel, as partes negociaréo
em boa fé a alteragdo deste Termo de Colaboragdo de modo a fazer
vigorar sua intengdo original da maneira mais aceitavel possivel, e

a fim de que as transagdes aqul contempladas sejam realizadas na
medida do possivel.

v - A falta de wutilizacdo, pelos
parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede este
Termo de Colaboragdo ndoc se constituird novacgdo, nem importara
renuncia aos mesmos direitos e faculdades, mas mera tolerdnciga em
fazé-los prevalecer em qualquer outro momento gu situacgdo.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS

DOCUMENTOS VINCULADOS:

Fazem parte do presente Instrumento,
de forma indissociavel, em tudo aquilo que ndo contrarie, de forma

a complementarem-se um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado
pela Organizagdo da Sociedade Civil e aprovado pelo MUNICIPIO, as
propostas técnica e financeira e o termo de ciéncia e notificacdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA TENTATIVA
DE CONCILIAGAO E DO FORO:

As partes elegem o foro da Comarca de
Guarujad para dirimir davidas ou questdes oriundas do presente

instrumento, ndo solucionadas pela prévia e obrigatdéria tentativa
de solucgdo administrativa.

2\

Por estarem de acordo

cladusulas do presente Aditivo ao Termo de Colaboracgéao
presente em 03 (TRES) vias de 1igual teor, na p
testemunhas abaixo assinadas.

com as
firmam o

09 de dezembro de 2021.

mlla /
: IA AP NG
Assoc;agao de Valo agao

Desenvolvimento Social - AVDS

TEST

S9.5. /. Dias
Assistente Administrativo
Pradl 21822

Ed

“SEDUC"”/tasjd
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ANEXO I

Termo de Ciéncia e de Notificagdo

Termo de Colaboracao

ORGAO PUBLICO: MUNICIPIO DE GUARUJA

ORGANI ZACf\O DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
Valorizagao Do Desenvolvimento Social - AVDS.
TERMO DE COLABORAGAO N.° 054/2021

OBJETO: Servigo de Atendimento Educacional de Educag¢do Infantil.

VALOR REPASSADO: RS 861.354,00 (oitocentos e sessenta e um mil e
trezentos e cinquenta e quatro reais).

Associagao de

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido e seus aditamentos, estard sujeito a
anadlise e Jjulgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrdnico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo codpias
das manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante
regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdénico, conforme

dados abaixo indicados, em consondncia com © estabelecido na
Resolucdo n.° 01/2011, do TCE-SP;

c) Além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e
Decisdées que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido
processo, serdo publicados no Diadrio Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, em conformidade com o Artigo 90, da Lei Complementar n.°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a

contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de
Processo Civil;

d) As informacdes pessoais do(s) responsavel (is)pelo Orgéo
Concessor e Entidade Beneficiadria, estdo cadastradas no Moédulo
Eletrdnico do "“Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos
previsto no art. 2° das Instrugdes n.° 01/2020, conforme
“Declaracdo (6es) de Atualizacdo Cadastral” anexa(s):

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até s
consequente publicacgdo;

| julgamento final\e
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b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas

legais e regimentails, exercer o direito de defesa, interpor
recursos e o gue mais couber.

Guaruja,09 de dezembro de 2021.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: VALTER SUMAN
Cargo: Prefeito
CPF: 395.999.576-87

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: SIDNEIA APARECIDA DONA GONGCALVES
Cargo: Diretor Presidente
CPF: 224.348.358-05 )

Responsaveis que assinaram o ajé:z;:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
| )7
Nome: VALTER SUMAN =
Cargo: Prefeito ;
CPF: 395.999.576-87

-~ /
Nome: RENATA
Cargo: Sec arfa Interina Munici

1l de Educagédo
CPF: 108.483.#18-14

Assinatura

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: SIDNEIA APARECIDA DONA GONGALVES
Cargo: Diretor Bgesidente
CPF: 224.348.35

Assinatura:
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ANEXO II
Resolugdo 01/2020 do Tribunal de Contas

Repasses ao Terceiro Setor
Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas

Termo de Colaboragdo

Orgdo Publico:

Organizagdo da Sociedade Civil:
CNPJ:

Enderego e CEP:

Responsavel (is) pela OSC:

CPF:

Objeto da Parceria:

Exercicio:

Origem dos recursos (1):

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR R$

Termo de Colaboracdc/Fomento n®°

Aditamento n°

Aditamento n°

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

DATA PREVISTA | VALORES DATA DO | NUMERO DO | VALORES

PARA O REPASSE | PREVISTOS - | REPASSE | DOCUMENTO DE | REPASSADOS -
(2) RS CREDITO RS

(A) SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO

(C) RECEITAS COM APLICAGCOES FINANCEIRAS DOS REPASSES

PUBLICOS

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A+B+C+D)

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E+F)

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um
anexo para cada fonte de recurso.

(2) Incluir Valores previstos no exercicio anterior e repassados
neste exercicio.

(3) receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

O(s) signatério(s), na qualidade de representante(s) da

(nome da Entidade) vem indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incorridas e pagas no mxercicio/20xx bem
como as despesas a pagar no exercicio seguinte.
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS

ORIGEM DOS RECURSOS (4):

CATERGORIA ou DESPESAS REALIZADAS EM | CONTABILIZADA CONTABILIZADAS
FINALIDADE DA CONTABILIZADA EXERCICIOS S NESTE NESTE EXERCICIO
DESPESA (8) S NESTE ANTERIORES E EXERCICIO E A PAGAR EM

DESPESAS DESPESAS DESPESAS

EXERCICIO PAGAS NESTE PAGAS NESTE EXERCIcIOS
EXERCICIO (H) | EXERCIcIO (I) SEGUINTES

Recursos Humanos
(5)

Recursos Humanos
(6)

Medicamentos

Material médico
e hospitalar (*)

Géneros
alimenticios

OQutros materiais
de consumo

Servicos médicos
(*)

Outros servigos
de terceiros

Locagao de
Imbveis

Locacdes
diversas

Locagdes
diversas

Utilidades
publicas (7)

Combustivel

Bens materiais
permanentes

Obras

Despesas
financeiras e
bancérias

Qutras despesas

TOTAL

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proéprios,
devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

(5) Saléarios, encargos e beneficios.

(6) Autdnomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, &agua e esgoto, gas, telefone e internet.

(8) No rol exemplificative incluir também as aquisigdes e os
compromissos assumidos que ndo sdo classificados contabilmente como
DESPESAS, como por exemplo, aquisicdo de bens permanentes.

(9) Quando a diferenga entre a coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCICIO e a coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO E
PASGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtido
pagamentos de multa por atraso, o resultado ndo deve aparece
Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A PAGAR
EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que tais deggontos ou multas
contabilizados em contas de receitas ou desgepas. Assim sendo,

4
%




Prefeitura Municipal de Guarujd 10

ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

- : Av. Santos Dumont, n° 800 — Vila Santo Antdnio — Guaruja/SP
¢ 11432-440 - e-mail: guaruja.expediente(@guaruja.sp.gov.br
BLARUIR Fone: (13) 33087000 (PABX)

gue tais descontos ou multas sdo contabilizados em contas de
receitas ou despesas. Assim sendo devera ser indicado como nota de
rodapé os valores e as respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da &rea da Saude.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO
EXERCICIO
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+I)
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E -
(J-F) ] - ]
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGCAO NO
EXERCICIO SEGUINTE (K-L)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel (eis) pela Entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova
a exata aplicacgdo dos recursos recebidos para os fins indicados,
conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgdo Publico
Parceiro.

Local e Data:

Responsavel (eis)pelaOrganizacdo da Sociedade Civil:
(nome, cargo e assinatura).




